DECRETO N° 3.435/2022 DE 14 DE SETEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE OS CRITERIOS TECNICOS
DE MERITOS E DESEMPENHO PARA
PROVIMENTO DA FUNGAO DE DIRETOR
DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE EDUCAGCAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL DE
ARROIO DO TIGRE.

MARCIANO RAVANELLO - PREFEITO MUNICIPAL DE ARROIO
DO TIGRE, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes legais e

de conformidade com o artigo 45 da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o compromisso com a educacdo de qualidade
social, inclusiva, democratica, participativa e alicercada em direitos e valores

humanos;

CONSIDERANDO a necessidade de formar diretores escolares
aptos a assumirem papéis de lideranca em cada escola e no sistema de
ensino, os quais demonstram interesse e trabalham com comprometimento

para o aprimoramento educacional em ambito municipal;

CONSIDERANDO a complexidade que a gestao escolar exige, com
conhecimento e competéncias especificas, com o estrito intuito de conducgao de
acdes educativas voltadas aos objetivos educacionais necessarios para o

desenvolvimento humano e social de cada individuo;

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal n° 2.842 de 14 de margo
de 2017, em seu artigo 3°, que menciona que “as fungbes de Direcdo e Vice-

Diregéo de escolas serdo de livre nomeagéo do Poder Executivo”;

CONSIDERANDO os critérios técnicos de mérito e desempenho
para provimento da funcdo de diretor das escolas municipais de educacao
infantil e ensino fundamental, a fim de assegurar a observancia do disposto no
ART. 14,§ 1°, da Lei 14.113, de 2020, que regulamenta o Fundo de

Manutencdo e Desenvolvimento de Educagao Basica e de Valorizagdo dos
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Profissionais (Fundeb); resolve:

DECRETAR

Art. 1°. Sao pré-requisitos para o provimento da funcao de diretor
das escolas publicas municipais a formagao em nivel superior em licenciatura
plena na area da educagédo em observancia ao disposto no § 1° do art. 67 da
Lei 9.394, de 1966, Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, e
experiéncia docente de, no minimo, 03 (trés) anos letivos.

Art. 2°. Os gestores das escolas municipais de educagao infantil e
ensino fundamental deverdo ser selecionados e indicados pelo Poder
Executivo entre titulares de cargo efetivo na carreira do magistério municipal,
ter formacao em Pdés-Graduacdo em Organizacao Pedagdgica Escolar, Gestao
e/ ou Orientacdo e/ ou Supervisdo Escolar, e Curso de Gestdo Escolar com
certificacdo de 75% de participacdo, no minimo, este realizado sob
responsabilidade do érgao dirigente da educacéo.

§ 1° A certificagao resultante do curso de gestao escolar referido no
caput deste artigo bem como a pds-graduacéo, terdo o prazo de até dezembro
de 2023 para adequacéao dos profissionais para a fungao de diretor.

§ 2° O ¢drgao dirigente da educacgao ficara responsabilizado por
oferecer, diretamente ou em parceria com outras instituicdes publicas ou
privadas, aos titulares de cargo efetivo na carreira do magistério municipal, que
pretenderem assumir a diregdo escolar, cursos ou programas de formagéo em
gestéo escolar com duragdo minima de 40 (quarenta) horas.

Art. 3° O diretor das escolas municipais apresentara plano de agao
todo inicio de ano a sua Mantenedora, Comunidade Escolar e ao Conselho
Escolar.

Art. 4° - Os indicados a gestédo escolar deverao assinar Termo de
Compromisso, nos moldes do anexo |, compactuando com as competéncias e
atribuicbes do cargo dispostas na lei municipal n° 2931/2018 (plano de
carreira), e Termo de Responsabilidade, nos moldes do anexo Il.

Art. 5° - Ocorrendo a renuncia, vacancia ou destituicdo da funcao
do gestor, o chefe do executivo indicara substituto legal que devera cumprir

com os requisitos dispostos neste decreto.
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Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARROIO DO TIGRE,
em 14 de setembro de 2022.

& ] MARCIANO RAVANELLO
] zésﬁ 654.705.320-20
14/09/2022 13:20:05
Prefeito Municipal de
Arroio do Tigre

MARCIANO RAVENELLO,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
EM 14.09.2022.
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